Lokalaftale vedrgrende honorering af praktikopgaver til
lererne
i folkeskolerne i Jammerbugt kommune

Med henvisning til “Aftale om vilkar for varetagelse af praktikopgaver i uddannelse til professionsbachelor
som laerer” indgés lokalaftale jf. bilag 1 (50.22)

Denne aftale geelder alene for praktikopgaver vedrgrende lzererstuderende pé studieordning fer 1. august
2023

Formalet med denne lokalaftale er at forenkle og tilpasse honoreringen.
Lokalaftalen skal sdledes bidrage til, at man lokalt drgfter opgavens Igsning og ansvarsfordeling, og finder
passende fordelingsnggler, som afspejler opgavens lgsning og ansvarsfordeling.

1. Aftalen hviler pa partnerskabsaftalerne mellem UCN / lzereruddannelsen i Hjgrring / Aalborg og
Jammerbugt Kommune. Aftalen traeder i kraft den 01.08.2023.

2. Formaélet med aftalen er at forenkle og samtidig tilpasse honoreringen til praktikvirksomheden.

3. Kommunen modtager refusion jf. geeldende takst for. 01.01.2023 pd 5.634 kr. pr. studerende for en
praktikperiode pa 10 ECTS-point.

4. Leereruddannelsen tilbageholder forlods 15% af belgbet til reparationsforlgb for ikke-godkendte
praktikforlgb og for nye prgver for studerende, som ikke bestar praktikprgven mm. Det samlede belgb
udger herefter 4.788 kr.

5. Afden udmeldte pulje pa 4.788 kr. reserveres forlods 2,15 % til udbetaling af serlig feriegodtggrelse.
Herefter er belgbet til fordeling 4.686 kr.

6. Den enkelte skoles samlede praktikvederlag pr. gruppe af praktikanter fordeles efter fgigende
fordelingsnggle:
a. 10 % til finansiering af praktikkoordinator / ledelse / administration.
| udgangspunktet kan fglgende fordeling anvendes som vejledende:
e 3% til skolens ledelse
e 4 %til praktikkoordinator
o 3 %til skolens administration
b. 90 % fordeles mellem lzererne, der varetager praktikken for de enkelte grupper af praktikanter
samt til lzerere, der varetager bearbejdning af praktikanters synopsis samt afsluttende prove.
Fordelingen sker forholdsmaessigt efter ledelsens vurdering efter dialog med de involverede laerere.

For perioden 1. januar 2023 til 31. juli 2024 svarer det til 4.218 kr, pr. studerende til fordeling mellem
laererne og 469 kr. til ledelse / praktikkoordinator mm.

Belgbet bliver justeret hvert andet ar, naeste gang 2024 i forhold til statens refusionstaksameter. UCN
fordeler de studerende i grupper af 2, alternativt 3 eller 4.
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7. De lrerstuderende er i praktik i det, der svarer til 37 timer i gennemsnit pr. uge. Praktikken
tilrettel2gges med udgangspunkt i “model til tilretteleeggelse af praktikken”. Praktikken indebeerer 12
lektioner a4 45 minutter samt vejledningstimer i forhold til antallet af studerende i gruppen. 2
studerende giver 4 vejledningstimer, 3 studerende giver 5 vejledningstimer og 4 studerende giver 6
vejledningstimer.

8. Praktiklrerens tidsforbrug i forbindelse med praktikken herunder eksaminators tidsforbrug indgar i
arbejdstiden og er honoreret ved denne praktikafregning. Der forudsattes dialog mellem leder og
laerer om balancen mellem den samlede opgave og lzererens tidsforbrug.

9. Se bilag med eksempel pa afregning.

10. Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 méneders varsel. Ved enighed kan aftalen sndres uden

varsel.
Aftalen indgds mellem nedenstdendeden 202 -
Midtvendsyssel Laererkreds Skole- / Dagtilbudschef

Jammerbugt kommune
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Bilag til lokalaftale

Eksempel ved en studerende, hvor der modtages refusion pa 5.634 kr..

Refusionstaksameter (modregnet 15 % til UCN 4.788
- 2,15% (seerlig feriegodtggrelse) 102
- 10% (ledelse / praktikkoordinator / administration) 468
Resterende pulje 4,218
- 90% til fordeling til lzererne

- leerer A 40 %* 1.687

- laerer B 30 %* 1.266

- leerer D 10 %* 421

- leerer C 20 %* 844

*fordeling mellem praktikleererne (procenter er vejledende)






